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I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящите вътрешни правила конкретизират организацията на 
работата на съдебните заседатели и начините за установяване на 
служебните взаимоотношения между тях и съдебната институция в лицето 
на Окръжен съд - Сливен.

С тези правила се установяват и изискванията към съдебните 
заседатели за етичното им поведение по отношение на техния статут, 
уреден в Закона за съдебната власт и в Наредба № 7 от 28.09.2017 г. за 
съдебните заседатели, издадена от Висшия съдебен съвет, обн., ДВ, бр. 81 
от 10.10.2017 г., в сила от 10.10.2017 г., изм. и доп., бр. 78 от 30.09.2022 г.

II. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА СЪДЕБНИТЕ ЗАСЕДАТЕЛИ

Чл.1 Всеки съдебен заседател при Окръжен съд - Сливен е длъжен: 
т. 1. Да спазва Конституцията и законите на Република 

България, както и основните начала на съдопроизводството, като спазват 
правата и основните свободи на гражданите;

т.2. Да осъществяват дейността си, като спазват правата и 
основните свободи на гражданите;

т.З. При изпълнение на задълженията и отговорностите си, да 
съблюдава принципите на честност и добронамереност, независимост и 
обективност;

т.4. Да действа по съвест и убеждение, основано на обективно, 
всестранно и пълно изследване на всички факти и обстоятелства по делото;

т.5. Да изпълнява функциите си свободно от социални, 
икономически, политически и всякакви други преки или косвени влияния, 
като не се поддава на натиск, заплахи или стимули, независимо от техния 
източник;

т.6. Да бъде безпристрастен като се води от презумпцията, че 
обвиненото лице се счита за невинно до завършване на наказателното 
производство с влязла в сила присъда;

т.7. Да изпълнява функциите си без разграничение на 
личността, като не допуска поведение, което може да се възприеме, като 
привилегироване, предразположеност, предубеденост или предразсъдък, 
основани на пол, полова идентичност, раса, народност, етническа 
принадлежност, човешки геном, гражданство, произход, религия или вяра, 
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образование, убеждения, политическа принадлежност, лично или 
обществено положение, увреждане, възраст, сексуална ориентация, 
семейно положение, имуществено състояние или на всякакви други 
признаци, установени в закон или в международен договор, по който 
Република България е страна;

т.8. Да не допуска контакти и създаване на лични отношения 
със страните по делото, които биха породили основателни съмнения 
относно неговата безпристрастност;

т.9. Да се въздържа от носене на политически, идеологически 
или религиозни символи или сравними атрибути, които биха могли да 
доведат до съмнения относно неговата обективност и безпристрастност;

т.10. В качеството си на представител на обществото в съдебния 
процес и като такъв съдебният заседател е длъжен да се грижи за 
постановяване на справедливи съдебни актове;

т.И.Да притежава основни познания по отношение на 
използваната правна терминология и реда, по който се извършва 
наказателното производство;

т.12.Да познава и спазва своите права и задължения, 
регламентирани в Конституцията, Закона за съдебната власт, Наказателно- 
процесуалния кодекс, Наредба № 7 от 28.09.2017 г. за съдебните 
заседатели и други нормативни актове, както и в настоящите правила;

т.13. При изпълнение на функциите си да проявява толерантност 
и да се отнася с уважение към участниците в процеса и към съдебните 
служители, като зачита правата и достойнството на личността;

т.14. Да общува открито и показва търпение при изслушването 
на различни аргументи, мнения и гледни точки от останалите членове на 
съдебния състав, като аргументира изразената от него позиция по 
подходящ и разбираем начин;

т.15. При възникване на конфликтни ситуации да контролира 
емоциите си и да не реагира прибързано и необмислено;

т.16. Да следва поведение и поддържа подходящ външен вид, 
допринасящи за престижа на съдебната власт;

т.17. Не може да използва престижа на тази си длъжност за 
защита на лични и на свои близки интереси при упражняване на 
гражданските си права;

т.18. Да проявява необходимата сдържаност, като не допуска 
извършване на действия и постъпки, които са в разрез с добрите нрави и 
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утвърдените в обществото разбирания за благоприличие;
т.19. С личното си поведение да дава пример за висок морал и 

почтеност;
т.20. Да опазва тайната на съвещанието;
т.21. Да пази държавната, служебната и личната тайна, станала 

му известна при и по повод осъществяване на неговите правомощия;
т.22. Да не изразява предварително становище по делата на 

Окръжен съд - Сливен;
т.23. Да се явява най-малко 10 минути преди определения час за 

съдебното заседание, като не допуска никакви закъснения;
т.24. Да изключва мобилния си телефон преди съдебните 

заседания.
Чл.2. В случай, че при запознаване с материалите по наказателно 

дело от общ характер, съдебен заседател, който е избран на случаен 
принцип да участва като член на съдебния състав, установи, че се намира в 
близка родствена връзка със страна/и по делото или са налице други 
обстоятелства, които пряко или косвено дискредитират неговата 
непредубеденост или незаинтересованост от изхода на делото, същият 
следва да уведоми за това административния ръководител - председателя 
на съда, или председателя на съдебния състав и да откаже участие по 
делото.

Чл.З. Като част от съдебния състав, съдебният заседател има еднакви 
права със съдиите (запознаване с делото и доказателствата по него) и равен 
глас с тях. Решенията се вземат въз основа на събраните доказателства, а 
не по предварително убеждение.

Чл.4. Съдебният заседател е длъжен да знае, че всяко обвинено лице 
се счита за невиновно до завършване на наказателното производство с 
влязла в сила присъда, в която е установено противното.

Чл.5. Съдебният заседател трябва да избягва всякакви ситуации, 
които могат да доведат до конфликт на интереси и с поведението си не 
трябва да допуска поставянето си в реален или предполагаем такъв 
конфликт.

Чл.б. Ако на съдебен заседател му бъде предложен подкуп, той е 
длъжен ада откаже приемането му и следва незабавно да уведоми за това 
административния ръководител - председател на Окръжен съд - Сливен.

Чл.7. Съдебният заседател не трябва да позволява да бъде поставян 
или да изглежда поставен в положение на зависимост от когото и да било.
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III. ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕ HA СЪДЕБНИТЕ ЗАСЕДАТЕЛИ

Чл.8. За участието си в съдебните заседания, за пълен заседателен 
ден, съдебните заседатели получават възнаграждение, представляващо 1/22 
част от 60 % от дневното възнаграждение за длъжността „Съдия в 
Окръжен съд”. Съгласно разпоредбата на чл.73, ал.2 от Закона за съдебната 
власт, размерът на възнаграждението на съдебните заседатели за 
заседателен ден се определя въз основана на действително отработените 
часове за деня, които съответстват на времетраенето на съдебното 
заседание до обявяването на съдебния акт, включително и за започнат час. 
(Пример: Ако за пълен заседателен ден (8 часа) се определя 
възнаграждение в размер на 112,16 лв., то за съдебно заседание, 
продължило 1 час и 35 минути, възнаграждението е равно на 112,16/8 ч. = 
14,02 лв. (за 1 час), или 28,04 лв. за два заседателни часа, от които вторият 
час е започнат).

Чл.9. Възнаграждението за всяко участие в съдебно заседание се 
изчислява автоматично от Единната информационна система на 
съдилищата (ЕИСС) на базата на предварително определено по реда на 
чл.8 от настоящите правила часово възнаграждение със заповед на 
административния ръководител - председател на Окръжен съд - Сливен и 
се изплаща ежемесечно за всички отработени за съответния месец часове.

IV. ОПРЕДЕЛЯНЕ НА СЪДЕБЕН ЗАСЕДАТ ЗА УЧАСТИЕ В 
СЪДЕБЕН СЪСТАВ

Чл.10. Разпределението на съдебните заседатели за участие в 
съдебен състав се осъществява на случаен принцип чрез внедрената в 
Окръжен съд - Сливен Единна информационна система на съдилищата.

Чл.11. След избирането на съдебните заседатели на случаен принцип 
за конкретно дело, съставът им остава неизменен до приключване на 
същото.

Чл.12. В подбора участват всички съдебни заседатели, които не са 
заявили писмен отказ от участие в съдебни заседания, не са депозирали 
своевременно писмено заявление за отсъствие по различни причини в 
даден период, както и тези, които нямат насрочени съдебни заседания за 
същия ден, разглеждането на които се извършва изцяло или отчасти във 
времето, за което се прави изборът.
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Чл.13. За участие в съдебния състав се призовават основните съдебни 
заседатели, а резервните - съобразно правилата на НПК и разпореждането 
на съдията-докладчик.

Чл.14. При наличие на законови пречки или невъзможност на 
съдебен заседател да участва в разглеждането на дадено дело, по което е 
определен като основен или резервен съдебен заседател се прави повторен 
подбор на съдебен заседател чрез ЕИСС в хипотезите, предвидени за 
съдиите, уредени от закона и Единната методика за приложението на 
принципа за случайно разпределение на делата и Вътрешните правила за 
организацията и дейността по случайното разпределение на делата и 
натовареността на магистратите в Окръжен съд - Сливен.

Чл.15. Други случаи, при които се допуска смяна на съдебен 
заседател:

ал. (1) При невъзможност на съдебният заседател да участва по 
уважителни причини, но само в случай, че не е даден ход на делото и че 
съдията-докладчик по делото е уведомен за това;

ал. (2) При даден ход на делото съдебният заседател може да 
бъде заменен единствено в случай на настъпило трайно заболяване за 
много дълъг период от време, или при смърт.

Чл.16. При неизпълнение на задълженията от страна на съдебен 
заседател, председателя на съда може с разпореждане да му наложи глоба, 
съгласно чл.74 от Закона за съдебната власт.

V. ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

§ 1. Настоящите вътрешни правила подлежат на утвърждаване със 
заповед на административния ръководител - председател на Окръжен съд - 
Сливен и са в сила от деня на обнародването в "Държавен вестник" на 
Наредба № 7 от 28.09.2017 г. за съдебните заседатели, издадена от Висшия 
съдебен съвет, обн., ДВ, бр. 81 от 10.10.2017 г., в сила от 10.10.2017 г., изм. 
и доп., бр. 78 от 30.09.2022 г.

§ 2. Настоящите вътрешни правила могат да бъдат изменяни и 
допълвани по реда на тяхното утвърждаване.

§ 3. Системното неизпълнение на настоящите правила е основание за 
провеждане на процедура за освобождаване от длъжност „съдебен 
заседател”, на основание чл.71, т.5 от Закона за съдебната власт.
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